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 Si comunica che il C.S.L.E.
proclamato uno sciopero “di
indeterminato, delle scuole pubbliche,
2024”.  
Poiché, le azioni di sciopero 
"istruzione", di cui all'articolo
pattizie definite ai sensi dell'articolo
esercitato in osservanza delle
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Al personale scolastico

Albo

sciopero generale proclamato per il 24 MAGGIO

C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori
“di tutto il personale docente e ATA a tempo

pubbliche, per l’intera giornata di venerdì

 sopraindicate interessano il servizio pubblico
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146,

dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto
delle regole e delle procedure fissate dalla 

 

“E.SALGARI” 

paee03100g@pec.istruzione.it 

 
scolastico interessato 

Albo Pretorio/Sito 

 

MAGGIO 2024 

Lavoratori Europei) ha 
tempo determinato e 

venerdì 24 maggio 

pubblico essenziale 
146, e alle norme 
diritto di sciopero va 

 citata normativa. 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo 
sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo) 

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica 

 SCIOPERO DEL 24 MAGGIO 2024 

CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato 

Proclamante 
% Rappresentatività a livello 
nazionale (1) % voti  nella scuola per le  elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero  Note 

CSLE 0,00%   Nazionale scuola Intera giornata   

Personale docente ed Ata 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE 

aumento più oneroso adeguato allo standard europeo, riconoscimento buoni pasto come ai dipendenti del MIM, Direzioni Regionali e UU.SS.PP., estensione 
del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado, immediata ispezione in tutte quelle scuole dove i D.S. assumono decisioni illegali nei 
confronti del personale (non applicazione CCNL), introduzione della figura dello psicologo esterno nelle strutture scolastiche dedicate al personale che ne 
richiede la prestazione. 

Precedenti azioni di 
sciopero 

            

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle 
sndacali 

% 
adesione 
nazionale 
(2) 

% adesione 
nella scuola 

2022-2023 23/09/2022 nazionale - x 0,64   

2022-2023 24/09/2022 nazionale x - 0,22   

2022-2023 24/02/2023 nazionale x - 0,6   

2022-2023 25/02/2023 nazionale x - 0,34   

2023-2024 25/09/2024 nazionale x - 0,6   

 
 

     

Note       
(1) Rappresentatività nel 
Comparto Istruzione e 
Ricerca  - Fonte: ARAN       
(2) Fonte: Dati di adesione 
nel Comparto Istruzione e 
Ricerca - Settore Istituzioni 
scolastiche - Fonte: 
Ministero dell'istruzione e 
del merito       



 

 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE : Ai sensi dell’art. 2, comma 2, 
del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso 
questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui 
occorra garantire la continuità. 

 

Si invita il personale scolastico interessato a comunicare la propria intenzione di aderire 
allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo, 
tramite modulo google in AREA RISERVATA entro il 22/05/2024.  
https://forms.gle/uvTC5pe538ecWZWx9 
 

Ciò si richiede al fine di assicurare, durante l’astensione, le prestazioni relative ai servizi 
pubblici essenziali così come individuati dalla stessa normativa che prevede, altresì, che le 
pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei 
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle 
trattenute effettuate per la relativa partecipazione”. 

Si richiama quanto esplicitato nell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del 
personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2 Dicembre 2020 e pubblicato 
nella G.U. del 12 gennaio 2021 e si sottolinea che l’eventuale comunicazione di adesione 
è efficace al fine della trattenuta ed è irrevocabile. 

Il DSGA procederà alla rilevazione al SIDI e alla pubblicazione sul sito dei dati di 
adesione. 

 

Con la pubblicazione all’Albo Pretorio e sul sito web dell’Istituto ai sensi della Legge n. 241/1990 e 
del C.A.D. D.Lgs. n. 82/2005, 

la presente si intende notificata a tutti gli interessati. 

 

          Il Dirigente Scolastico 
Maria Pizzolanti 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


