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Piano di Miglioramento D.D “E. Salgari” Palermo 

Punto di criticità del RAV 3B.7  

Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie 

OBIETTIVI DI PROCESSO E PRIORITÀ STRATEGICHE 

 

AREA DI PROCESSO 

 

OBIETTIVI DI PROCESSO 

Integrazione con il territorio e rapporto con le famiglie Migliorare il rapporto con gli enti territoriali e con le famiglie 

attraverso attività di supporto al ruolo genitoriale 

 

RISULTATI ATTESI E MONITORAGGIO 

OBIETTIVO DI PROCESSO IN 
VIA DI ATTUAZIONE 

RISULTATI ATTESI INDICATORI DI 
MONITORAGGIO 

MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

Integrazione con il territorio e 

rapporto con le famiglie 

□ Migliorare il rapporto 
scuola-famiglia 

□ Contrasto della 
dispersione e prevenzione 
dell’insuccesso scolastico 

□ Presenza  dei genitori agli 
incontri 

□ Coinvolgimento dei 
genitori alla vita della 
scuola 

□ Efficacia della  
comunicazione formativa 
e della relazione 
educativa 

□ Schede di valutazione  e 
gradimento intermedio e 
finale 

□ Interviste 
□ Focus group 
 



                                                                                                                                                               D.D. “E. Salgari”     P.D.M.                                                                                                                                        3 

 

VALUTAZIONE DEGLI EFFETTI POSITIVI E NEGATIVI DELLE AZIONI 
 

AZIONE PREVISTA 
 

EFFETTI POSITIVI ALL’INTERNO 
DELLA SCUOLA A LUNGO TERMINE 

 
EFFETTI NEGATIVI ALL’INTERNO DELLA 

SCUOLA A LUNGO TERMINE 
 
 
Incontri docenti/genitori 

 
□ Coinvolgimento 
□ Partecipazione 
□ Fiducia 
□ Condivisione 

 
□ Resistenza 
□ Diffidenza 
□ Opposizione 
□ Abbandono 
 

 

DESCRIVERE L’IMPEGNO DI RISORSE UMANE INTERNE ALLA SCUOLA 

 
FIGURE PROFESSIONALI 

 
NUMERO 
FIGURE 

 
TIPOLOGIE 
DI ATTIVITÀ 

 
ORE 
AGGIUNTIVE 
PRESUNTE 

 
COSTO 
PREVISTO 

 
FONTE FINANZIARIA 

Docenti  2 Tutoraggio 16 (8x2) / USR Sicilia 

Personale ATA 1 Vigilanza 5 / USR Sicilia 

Altre figure 2 Monitoraggio e 
coordinamento 

10 (5x2) / USR Sicilia 
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DESCRIVERE L’IMPEGNO FINANZIARIO PER FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE 
ALLA SCUOLA E/O BENI E SERVIZI 

IMPEGNI FINANZIARI PER 
TIPOLOGIA DI SPESA 

IMPEGNO PRESUNTO FONTE FINANZIARIA 

Formatori 18 h USR SICILIA e Osservatorio di Area 

Attrezzature Attrezzature multimediali  e materiale di facile 
consumo 

USR SICILIA e Osservatorio di Area 

 

 

TEMPISTICA DELLE ATTIVITÀ 

MODULO A 

FORMAZIONE DOCENTI   6 h 

MODULO B FORMAZIONE   

GENITORI   8 h 

MODULO C INCONTRI CONGIUNTI 
DOCENTI-GENITORI    4 h 

 

L’importanza della relazione educativa e 

la comunicazione formativa 

 

I comportamenti del  bambino secondo 

l’approccio neurobiologico 

 

Livelli di collaborazione e relazioni 

interpersonali 

2 incontri  di 3 h ciascuno condotti dalle 

operatrici psicopedagogiche 

dell’Osservatorio Territoriale  

4 incontri di 2 h ciascuno condotti dalle 

operatrici psicopedagogiche 

dell’Osservatorio Territoriale con la 

presenza di docenti tutor 

2 incontri di 2 h ciascuno condotti dalle 

operatrici psicopedagogiche dell’Osservatorio 

Territoriale con la presenza di docenti tutor 
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CONDIVISIONE INTERNA  DELL’ANDAMENTO DEL PIANO DI MIGLIORAMENTO 
 
 

STRATEGIE DI CONDIVISIONE DEL PdM ALL’INTERNO DELLA SCUOLA 
 

Momenti di condivisione 
interna 

 
Persone coinvolte 

 
Strumenti 

 
Considerazioni nate dalla 

condivisione 
 

Incontri collegiali 

Intersezioni/Interclassi  

Incontro/confronto tra le figure 

coinvolte 

 

□ Docenti 

□ Genitori 

□ Esperti esterni 

 

 

□ Presentazione e 

condivisione del progetto 

□ Questionari in entrata, in 

itinere e in uscita 

 

 
 

STRATEGIE DI DIFFUSIONE DEI RISULTATI DEL PDM ALL’INTERNO DELLA SCUOLA 
 

 
METODI/STRUMENTI 

 
DESTINATARI 

 
TEMPI 

 

Socializzazione degli esiti con il 

coinvolgimento dei componenti del nucleo 

di valutazione 

Pubblicazioni sul sito web della scuola 

 

Operatori della scuola 

Consiglio d’istituto 

 

Incontro di restituzione degli esiti (2 ore) 
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STRATEGIE DI DIFFUSIONE DEI RISULTATI DEL PDM ALL’ ESTERNO DELLA SCUOLA 

 
 

METODI/STRUMENTI 
 

DESTINATARI 
 

TEMPI 
 

Pubblicazione sul sito web della scuola  

 

Famiglie del territorio 

 

 

 

 

COMPOSIZIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 
 

 
NOMI 

 

 
RUOLO 

Pizzolanti Maria Dirigente scolastico 
Baiamonte Rosaria Funzione strumentale e Coordinatore PTOF  

Alaimo Rosalia Funzione strumentale 

Benigno Rosaria Funzione strumentale 

Cannarozzo Rosanna Componente gruppo Formazione/Aggiornamento 

Catania Carolina Coordinatore Formazione / Aggiornamento 

Geraci M. Vittoria Funzione strumentale 

Lo Giudice Giovanna Funzione strumentale 

Misuraca Brunilde Funzione strumentale 

Quatrosi Francesca Docente di sostegno 

Romeo Gaia Docente di sostegno 

Termini Daniela Funzione strumentale 
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